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ZAVEZA VODSTVA K DRUZBENI ODGOVORNOSTI CSD CELJE

Na Centru za socialno delo Celje se resni¢no zavedamo, da je nasSe temeljno poslanstvo nelocljivo
povezano z dobrobitjo posameznikov, druzin in celotne lokalne skupnosti. Kot klju¢ni akter na podrocju
socialnega varstva v celjski regiji prevzemamo odgovornost za soustvarjanje vklju€ujoCe, varne in solidarne
druzbe.

Vodstvo CSD Celje se zavezuje k celovitemu uresni¢evanju nacel druzbene odgovornosti, ki jih vklju€ujemo
vvse vidike naSega delovanjain strateSkega nacrtovanja. NaSa zaveza temelji na naslednjih klju¢nih stebrih:

1. Skrb za uporabnike in opolnomocenje skupnosti

e Strokovnost in empatija: Zagotavljamo visoko strokovno, dostopno in so¢utno pomoc¢ najranljivejSim
skupinam (otrokom, mladostnikom, starejSim, SibkejSim in socialno ogrozenim).

e Enakost in vkljuéenost: Zavzemamo se za prepreCevanje vseh oblik diskriminacije in aktivho
spodbujamo socialno vklju€enost tistih, ki so odrinjeni na rob druzbe.

e Preventivno delovanje: Z vlaganjem v preventivne programe krepimo odpornost ter opolnomocenje
posameznikov in druzin v lokalnem okolju.

2. Odgovornost do zaposlenih

e Podporno delovno okolje: Zavedamo se, da so naSi strokovni delavci srce organizacije, zato
ustvarjamo varno, spostljivo in zdravju prijazno delovno okolje.

e Strokovni razvoj: Redno spodbujamo in omogo¢amo izobrazevanja ter supervizijo, kar zaposlenim
pomaga pri osebnostni in strokovni rasti ter preprecuje izgorelost.

e Ravnovesje in dialog: Spodbujamo usklajevanje poklicnega in zasebnega Zivljenja ter negujemo
odprto komunikacijo znotraj kolektiva.

3. Eticno in transparentno delovanje

e Integriteta: Pri svojem delu dosledno upoStevamo eti¢ni kodeks socialnega varstva, spoStujemo
¢lovekove pravice in zagotavljamo strogo varstvo osebnih podatkov naSih uporabnikov.

e Gospodarnost: Javna sredstva porabljamo preudarno, transparentno in izkljuéno z namenom
doseganja najvecje druzbene koristi.

4. Povezovanje in partnerstva

e Mrezenje v regiji: Aktivno gradimo partnerske odnose z nevladnimi organizacijami, drustvi, Solami,
zdravstvenimi domovi in lokalnimi skupnostmi na SirSem celjskem obmoc¢ju.

e  Prostovoljstvo: Spodbujamo in vrednotimo prostovoljsko delo, ki predstavlja pomemben most med
nasim zavodom in civilno druzbo.



5. Skrb za naravno okolje

e Trajnostno poslovanje: Kljub temu, da je nasSa dejavnost usmerjena v ljudi, prevzemamo
odgovornost tudi do okolja. Usmerjamo se v digitalizacijo postopkov (zmanjSevanje porabe
papirja), varevanje z energijo, uporabo elektri¢nih vozil za terene in dosledno lo¢evanje odpadkov
v nasih prostorih.

Nasa obljuba za prihodnost

Druzbena odgovornost za CSD Celje ni le formalna obveznost, temvec¢ nasSe vsakodnevno vodilo. Vodstvo
se zavezuje, da bo redno spremljalo izvajanje te zaveze, merilo nas napredek ter s pomocjo povratnih
informacij uporabnikov, zaposlenih in zunanjih deleznikov neprestano izboljSevalo nase delovanje. Skupaj
gradimo druzbo, v kateri nih¢e ne ostane sam.

Vodstvo CSD Celje
Celje, 11.8.2026

PO I onca Digitalno podpisal

Polonca Tersek
Datum: 2026.08.12

Tersek s +or00



		2026-08-12T11:51:31+0200
	Polonca Teršek




